rno de Fé e Trabalho

Gove

Governo de Fe e Trabalho

A

MUBIRANG: -

Governo de Fé e Trabalho

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

1. MOTIVAGCAO

Dispde sobre o impacto orgamentario e financeiro
para a municipalidade criar cargo de Diretor do
Departamento do Sistema de Inspeg¢do Municipal, a
criagdo do cargo ndo ultrapassa o limite prudencial
nem o limite maximo de despesa com pessoal do
Poder Executivo Municipal.

O presente Estudo de Impacto Orgamentario-Financeiro tem por finalidade atender ao
disposto no art. 16 e art. 17 da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), em razéo da criagao do cargo de:

. 01 (um) Diretor de Departamento do Sistema de Inspegdo Municipal — SIM
. Remuneragdo mensal: R$ 2.500,00

Conforme alteragédo da Lei Municipal n°® 286/2023.

2. DO IMPACTO ORCAMENTARIO

2.1. Calculo do Impacto Mensal

Vencimento base: R$ 2.500,00

Custo mensal total estimado:

INSS PATRONAL (17%)
R$ 2.500,00 x 17% = 425,00

13° SALARIO (ANUAL)
Provisdo mensal: R$ 2.500,00 = 12 = R$ 208,33

FERIAS + 1/3 CONSTITUCIONAL

1/3 constitucional: R$ 2.500,00 + 3 = 833,33
Total anual férias: R$ 3,333,33

Provisdao mensal: R$ 3.333,33 = 12 =277,78

CUSTO MENSAL COMPLETO:

Salario: R$ 2.500,00
INSS: R$ 425,00

Provisdo 13°: R$ 208,33
Provisao férias: 277,78
Total mensal estimado: R$ 3.411,11
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2.2. Impacto Anual (Exercicio 2026)
Considerando 12 meses:

R$ 3.411,11 x 12 = R$ 40.933,32

2.3. Impacto nos dois exercicios subsequentes
Mantida a remuneracgéo atual, sem reajustes:

. 2027: R$ 40.933,32
2028: R$ 40.933,32

Caso haja reajustes salariais, os valores serao atualizados conforme indice concedido ao

funcionalismo publico municipal.

3. ADEQUACAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

A despesa decorrente da criacdo do cargo sera custeada por dotagdes proprias

consignadas no orgamento vigente na Manutengé@o da Secretaria Municipal de Agricultura

Familiar, estando compativel com:

. Lei Orcamentaria Anual — LOA 2026

. Lei de Diretrizes Or¢gamentarias — LDO 2026

. Plano Plurianual — PPA vigente

A despesa enquadra-se no grupo de natureza Pessoal e Encargos Sociais.

Governo Municipal de Itupiranga

ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2026

pPrefeitura Municipal de Itupiranga Em RS 1,00
R e : 02 prefeitura Municipal de Itupiranga DETALHAMENTO
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0211 Secretaria mun.de Agricultura Fasiliar DA DESPESA
CODIGO |ESPECIFICACAD FT | DESDOBRAMENTO | ELEMENTO | CAT. ECOMMICA
| | ‘ |
04 122 0008 2.104 | wanutencdo da Secretaria de Agricultura Familiar | [ |
3.0.00.00.00 | Despesas correntes | | | 1,455.000,00
3.1.00.00.00 | pessoal e encargos sociais | { 864.000,00
3.1.90.00.00 | Aplicacoes diretas | §64.000,00 | |
3.1.90.04.00 | Contratacdo por tempo deterwinado | 134.000,00 | |
| Fonte 15000000 | 134.000,00 | |
3.1.90.11.00 | vencimentos e vant. fixas pessoal civil | 600.000,00 | |
| Fonte 15000000 | 600.000,00 | |
3.1.90.13.00 | oObrigagdes patronais | 130.000,00 | |
| Fonte 15000000 | 130.000,00 | |
3.3.00.00.00 | outras despesas correntes | | 591.000,00
3.3.90.00.00 | Ap’hca;oes diretas | 591.000,00 | |
3.3.90.14.00 | piarias - civil | 20.000,00 | |
| Fonte 15000000 | 20.000,00 | |
3.3.90.30.00 | material de consumo | 256.000,00 | |
l Fonte 15000000 |  256.000,00 | I
3.3.90.32.00 ] waterial, bem ou sery, p/ dist. gratuita ] 5.000,00 | |
Fonte 15000000 | 5.000,00 | |
3.3.90.36.00 I Outros serv. de terceiros pessoa fisica | 300.000,00 | |
| Fonte 15000000 | 300.000,00 | |
3.3.90.39.00 | Outros serv. de terc. pessoa juridica J 10.000,00 | |
[ Fonte 15000000 | 10.000,00 | |
4.0.00.00.00 | pespesas de capital i | | 5.000,00
4.4.00.00.00 | Investimentos | | 5.000,00{
4.4.90.00.00 | aplicacdes diretas ] 5.000,00 | |
4.4.90.52.00 | equipamentos e material permanente | §.000,00 | |
| Fonte 15000000 | 5.000,00 |
| | |
! TOTAL DA ATIVIDADE | | 1.460.000,00
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4. IMPACTO SOBRE DESPESA COM PESSOAL

A criagéo do cargo nao ultrapassa o limite prudencial nem o limite maximo de despesa
com pessoal do Poder Executivo Municipal.

5. CONCLUSAO

Diante dos calculos apresentados, verifica-se que a criagdo do cargo de
Diretor do Departamento do Sistema de Inspegdo Municipal (SIM):

. Possui impacto financeiro anual estimado de R$ 40.933,32:

. Esta em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal;

. N&o compromete os limites constitucionais de despesa com pessoal;
. Possui adequacéo orcamentaria e financeira.

Assim, o Projeto de Lei n° 04/2026 mostra-se viavel sob 0 aspecto orgamentario e
financeiro.

ltupiranga /PA, 04 de marco de 2026.

Assinado de f digital
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